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COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO 1
Via Sardegna, 5 - 14100 ASTI Tel. 0141- 594315
C.F. 92069920053 Cod. mecc. ATIC81800R
email: ATIC81800R@istruzione.it - ATIC81800R@pec.istruzione.it
sito web: www.iclasti.edu.it

Protocollo: come da segnatura Asti, data del protocollo

Agli atti
All’Albo on line

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027» — Priorita 01
— Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo plus (FSE+) — Obiettivo specifico ESO4.6 —
Sotto-azioni ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’
11 aprile 2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025
— “Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze, I'inclusione e la socialita
nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d. Piano Estate), seconda “finestra” temporale
(nota prot. n. 84533 del 27 maggio 2025).

Codice Identificativo progetto ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-433

Titolo del progetto “Ri-pensiamoci insieme”

CUP C84D25001770007

VERBALE della COMMISSIONE DI VALUTAZIONE delle candidature
per la selezione interna di TUTOR

per ’attuazione di percorsi educativi / formativi

Il giorno 05 novembre 2025 alle ore 14.00 presso i locali degli Uffici - Scuola Secondaria di primo grado JONA -
Via Sardegna, si e riunita la Commissione nelle seguenti persone:

e Presidente: GIURI MARCO (Docente Scuola Secondaria di 1° grado)
e Componente: TORRETTA MARINA (Docente Scuola Primaria);
e Componente e Segretario: BOMBACIGNO MICHELE (Assistente Amministrativo);

per la selezione interna di docenti, finalizzata al conferimento di incarichi individuali aventi ad oggetto la figura
del TUTOR, reclutati per lo svolgimento delle attivita educative / formative da realizzare per 'attuazione del
progetto suddetto.

PREMESSO CHE

con decreto prot. n. 5160 del 21/10/2025, I'Istituzione Scolastica ha definito I'avvio di una selezione interna di
docenti volta al conferimento di n. 13 incarichi individuali per la figura di TUTOR, nell’ambito del progetto : “Ri-
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pensiamoci insieme” - Codice Identificativo ESO4.6.A4.A-FSEPN-PI-2025-433 di cui al Programma Nazionale
«Scuola e competenze 2021-2027» (FSE+) Piano Estate 2° finestra temporale — Sotto-azione: ESO4.6.A4.A —per
lo svolgimento dei seguenti percorsi formativi:

Insieme stiamo bene Jona ore 30

Musica che EmozJona reloaded ore 30

Podcast biblioteca Jona ore 30
Podcast emozioni Jona ore 30

Arte Jona ore 30
Danza in teatro ore 30
Teatro Jona ore 60
Educazione motoria Jona ore 30
Motoria Jona 2 ore 30
Educazione Motoria Scuola Primaria Baracca ore 30
Educazione Motoria Scuola Primaria Ferraris  ore 30
Inglese scuola primaria ore 30
Scacchi a scuola (Jona) ore 30

= [’attivita oggetto dell’incarico dovra svolgersi in presenza e in orario eccedente quello ordinario di lavoro
e avra la durata in ore come indicato nel prospetto di cui sopra, tenendo conto delle scadenze del progetto
e della tempistica relativa ai possibili adempimenti preliminari e alle azioni di monitoraggio e di
rendicontazione.

= ['awviso di selezione prot. n. 5164 del 21/10/2025 all’art. 6 stabilisce la scadenza per la presentazione
delle candidature, a pena di esclusione, alle « ore 11.00 di giovedi 30/10/2025».

= L’art. 9 del predetto avviso di selezione

- sancisce la facolta del Dirigente Scolastico, in caso di assenza ovvero insufficiente numero di
candidature pervenute, di affidare pil moduli ad un unico candidato aumentando il numero di ore
relative all’incarico per cui si & presentata candidatura idonea, in accordo con le parti e fatti salvi i
principi di non contemporaneita delle edizioni e di possesso dei requisiti richiesti

- in caso di candidature eccedenti, prevede la possibilita - fatta salva la valutazione da effettuarsi nel
rispetto della normativa vigente - di assegnare prioritariamente un incarico ad ogni candidato
dichiarato ammesso, seguendo I'ordine di graduatoria e in osservanza del principio di rotazione e di
equa distribuzione degli incarichi.

= Con decreto prot. n. 5426 del 04/11/2025 il Dirigente Scolastico ha costituito la Commissione per la
valutazione delle domande di partecipazione pervenute, come segue:
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Presidente GIURI MARCO - Docente Scuola Secondaria di 1° grado
Componente TORRETTA MARINA - Docente Scuola Primaria
Componente BOMBACIGNO MICHELE - Assistente Amministrativa

Funge da Segretario verbalizzante il Componente Bombacigno Michele.

Il Presidente, nella persona del docente Giuri Marco

e da atto che sono pervenute, nei modi e nei termini stabiliti, n. 18 candidature in tutto - come da
elenco, acquisito agli atti con prot. n. 5353 del 30/10/2025 da atto che le candidature pervenute
riguardano i seguenti moduli educativi /formativi:

Modulo educativo / formativo COGNOME/NOME candidato Estremi protocollazione
Insieme stiamo bene Jona NEGRO SARA Prot. 5314 del 29/10/2025
FLORIO JOSE’ ISAIAS Prot. 5339 del 30/10/2025
SCHILLACI MATTEO Prot. 5278 del 27/10/2025
Musica che Emozlona reloaded ANTELLINI GIORGIA Prot. 5288 del 28/10/2025
FLORIO JOSE’ ISAIAS Prot. 5339 del 30/10/2025
MAGGIORE ANDREA Prot. 5175 del 22/10/2025
Podcast biblioteca Jona PALUMBO SARAH Prot. 5329 del 29/10/2025
FLORIO JOSE’ ISAIAS Prot. 5339 del 30/10/2025
Podcast emozioni Jona MAGGIORE ANDREA Prot. 5175 del 22/10/2025
PALUMBO SARAH Prot. 5329 del 29/10/2025
Arte Jona BUSCO SIMONE Prot. 5217 del 24/10/2025
ASSANDRI GIANLUCA Prot. 5346 del 30/10/2025

-
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Modulo formativo COGNOME/NOME candidato Estremi protocollazione
Danza in teatro ROSELLA MARIANNA Prot. 5326 del 29/10/2025
Teatro Jona BUSCO SIMONE Prot. 5217 del 24/10/2025
Educazione motoria Jona COLELLA ORESTE Prot. 5294 del 28/10/2025
GIULIVI STEFANIA Prot. 5317 del 29/10/2025
Motoria Jona 2 GIULIVI STEFANIA Prot. 5317 del 29/10/2025
MANGO MARCELLA Prot. 5342 del 29/10/2025
SACCO FEDERICA Prot. 5319 del 29/10/2025
Educazione Motoria Scuola | RUGGIERO PIERPAOLO Prot. 5348 del 30/10/2025

Primaria Baracca

Educazione Motoria Scuola | BUCCIOL PATRIZIA Prot. 5338 del 30/10/2025
Primaria Ferraris

Inglese scuola primaria CINUS MARIA Prot. 5349 del 30/10/2025
Scacchi a scuola (Jona) ALPAN MARCO Prot. 5292 del 28/10/2025
FLORIO JOSE’ ISAIAS Prot. 5339 del 30/10/2025
LAMATTINA ROSANNA Prot. 5350 del 30/10/2025
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La Commissione
e dopo aver verificato la conformita e la regolarita della documentazione pervenuta

e preso atto delle candidature presentate e verificato che tali candidature sono pienamente rispondenti
alle esigenze specifiche richieste dal progetto e alle competenze e professionalita richieste dall’Avviso

PROCEDE

alla valutazione delle candidature, predisponendo conseguentemente le graduatorie provvisorie di merito dei

candidati ammessi alla procedura, distinte per moduli educativi/formativi, mediante attribuzione dei punteggi
riferiti ai titoli universitari e culturali e alle pregresse esperienze lavorative inerenti I'ambito del progetto (come
da avviso prot. n. 5164 del 21/10/2025 e in applicazione di quanto stabilito dal Consiglio di Istituto con specifico
Regolamento con delibera n. 64 del 22/04/2024 - Verbale n. 9).

** Nel caso di parita di punteggio la preferenza e attribuita ai candidati con maggiore valutazione dei titoli
universitari e culturali e successivamente che abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva
presso scuole (come da avviso prot. n. 5164 del 21/10/2025 - Allegato B - e in applicazione di quanto stabilito
dal Consiglio di Istituto con specifico Regolamento - delibera n. 64 del 22/04/2024 - Verbale n. 9).

Nella fase di attribuzione incarichi, occorrera applicare - ove necessario - I'art. 9 comma 3 dell’Avviso, per

garantire il rispetto dei principi di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, in osservanza dei quali verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato ammesso, seguendo 'ordine di graduatoria

1. Insieme stiamo bene Jona

RICHIESTI - n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
NEGRO SARA 5 19 24 1
FLORIO JOSE’ ISAIAS 5 7 12 2

2. Musica che EmozJona reloaded

RICHIESTI - n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
FLORIO JOSE’ ISAIAS 5 7 12 1
ANTELLINI GIORGIA* 5 / 5 2
SCHILLACI MATTEO 5 / 5 3

* Caso di parita di punteggio= la preferenza e attribuita al candidato con maggiore valutazione dei titoli universitari e
culturali e successivamente che abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso scuole (come da
avviso prot. n. 5164 del 21/10/2025 - Allegato B - e in applicazione di quanto stabilito dal Consiglio di Istituto con specifico
Regolamento - delibera n. 64 del 22/04/2024 - Verbale n. 9).
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3. Podcast biblioteca Jona

RICHIESTI - n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
FLORIO JOSE’ ISAIAS 5 7 12 1
MAGGIORE ANDREA * 5 6 11 2
PALUMBO SARAH 5 6 11 3

* Caso di parita di punteggio= la preferenza e attribuita al candidato con maggiore valutazione dei titoli universitari e
culturali e successivamente che abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso scuole (come da
avviso prot. n. 5164 del 21/10/2025 - Allegato B - e in applicazione di quanto stabilito dal Consiglio di Istituto con specifico
Regolamento - delibera n. 64 del 22/04/2024 - Verbale n. 9).

**Nella fase di attribuzione incarichi, occorrera applicare I'art. 9 comma 3 dell’Avviso, per garantire il
rispetto dei principi di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, in osservanza dei quali verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato ammesso, seguendo I'ordine di graduatoria

4. Podcast emozioni Jona

RICHIESTI - n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
MAGGIORE ANDREA * 5 6 11 1
PALUMBO SARAH 5 6 11 2

* Caso di parita di punteggio= la preferenza e attribuita al candidato con maggiore valutazione dei titoli universitari e
culturali e successivamente che abbiano gia svolto esperienze lavorative con valutazione positiva presso scuole (come da
avviso prot. n. 5164 del 21/10/2025 - Allegato B - e in applicazione di quanto stabilito dal Consiglio di Istituto con specifico
Regolamento - delibera n. 64 del 22/04/2024 - Verbale n. 9).

**Nella fase di _attribuzione incarichi, occorrera applicare I'art. 9 comma 3 dell’Avviso, per garantire il
rispetto dei principi di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, in osservanza dei quali verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato ammesso, seguendo I'ordine di graduatoria

5. ArtelJona

RICHIESTI - n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
BUSCO SIMONE 5 19 24 1
ASSANDRI GIANLUCA 5 7 12 2

**Nella fase di _attribuzione incarichi, occorrera applicare I'art. 9 comma 3 dell’Avviso, per garantire il
rispetto dei principi di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, in osservanza dei quali verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato ammesso, seguendo I'ordine di graduatoria
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6. Danzain teatro

RICHIESTI - n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
ROSELLA MARIANNA 5 20 1
7. Teatro Jona
RICHIESTI = n. 01 Tutor
COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
BUSCO SIMONE 5 19 24 1
8. Educazione motoria Jona
RICHIESTI = n. 01 Tutor
COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
GIULIVI STEFANIA 4 6 10 1
COLELLA ORESTE 5 / 5 2
9. MotorialJona 2
RICHIESTI = n. 01 Tutor
COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
SACCO FEDERICA 5 12 17 1
GIULIVI STEFANIA 4 6 10 2
MANGO MARCELLA 5 / 5 3
10. Educazione Motoria Scuola Primaria Baracca
RICHIESTI = n. 01 Tutor
COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
RUGGIERO PIERPAOLO 5 / 5 1
11. Educazione Motoria Scuola Primaria Ferraris
RICHIESTI = n. 01 Tutor
COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE | GRADUATORIA
BUCCIOL PATRIZIA 3 3 6 1

-
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12. Inglese Scuola Primaria

RICHIESTI = n. 01 Tutor

COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE(]| GRABURTORIA
CINUS MARIA 3 / 3 1
13. Scacchi a scuola (Jona)
RICHIESTI - n. 01 Tutor
COGNOME/NOME TITOLI ESPERIENZE
Candidato CULTURALI LAVORATIVE TOTALE ||| GRADUATORIA
FLORIO JOSE’ ISAIAS 5 7 12 1
ALPAN MARCO 5 3 8 2
LAMATTINA ROSANNA 3 / 3 3

**Nella fase di attribuzione incarichi, occorrera applicare - ove necessario - I'art. 9 comma 3 dell’Avviso, per

garantire il rispetto dei principi di rotazione e di equa distribuzione degli incarichi, in osservanza dei quali verra
prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato ammesso, seguendo |'ordine di graduatoria

Le suddette graduatorie provvisorie di_merito vengono consegnate al Dirigente Scolastico per i

provvedimenti di competenza.

Dopo i tempi di lettura del presente verbale e conseguente verifica dei dati in esso riportati, la
Commissione dichiara i lavori chiusi alle ore 16:30 del giorno 05 novembre 2025.

Letto, confermato e sottoscritto.

Asti, 05 novembre 2025

Visto e per copia conforme:

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Alessandra Longo
Documento informatico firmato
digitalmente ai sensi del D.Lgs n.82/2005
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