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SCUOLA E ’ dall’lUnione europea Sy e del OMerils
COMPETENZE

ISTITUTO COMPRENSIVO 1
Via Sardegna, 5 - 14100 ASTI Tel. 0141- 594315
C.F. 92069920053 Cod. mecc. ATIC81800R
email: ATIC81800R@istruzione.it -
ATIC81800R@pec.istruzione.it
sito web : www.istitutocomprensivolasti.edu.it

Protocollo: come da segnatura Asti, data del protocollo

Agli atti
All’Albo on line

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027» — Priorita 01
— Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus — Obiettivo Specifico ESO4.6 — Azioni
ESO4.6.A1, ESO4.6.A2 — Sotto-azioni ESO4.6.A1.B, ESO4.6.A1.C, ESO4.6.A2.B, ES04.6.A2.C,
interventi di cui al decreto n.102 dell’11/04/2024 del Ministro dell’Istruzione e del Merito, Avviso
prot. n. 136777 del 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord

Sotto-azione: ESO4.6.A1.B - CUP: C34D24001840007 - CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2024-83
Progetto: «Competenze per crescere»

Sotto-azione: ESO4.6.A2.B - CUP: C34D24001850007 - CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-PI-2024-48
Progetto: «Fare per imparare»

DECRETO ASSUNZIONE INCARICO DI RUP

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001, recante «Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche» e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTOil decreto del Presidente del Consiglio dei ministri n. 166 del 30/09/2020, recante
«Regolamento concernente I'organizzazione del Ministero dell’Istruzione»;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n. 2/2008;
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VISTA la Circolare del Ministero del Lavoro n. 2 del 2/02/2009, che regolamenta i compensi, gli
aspetti fiscali e contributivi per gli incarichi e gli impieghi nella P.A,;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente «Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche»;

VISTO il regolamento (UE) n. 2021/241 del 12/02/2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e
la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24/06/2021;

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28/09/2021, che integra il
regolamento (UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, e che istituisce il
dispositivo per la ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione
della spesa sociale;

VISTO che il Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027» prevede I'Obiettivo specifico
ESOA4.6, il quale ricomprende, in particolare, le azioni 8 Ministero dell’Istruzione e del Merito
«Inclusione e contrasto alla dispersione scolastica» e «Potenziamento delle competenze di
base» e riveste un’importanza strategica in quanto centrale rispetto all’obiettivo generale
del Programma, e direttamente rispondente alle priorita della Commissione Europea in
materia di dispersione scolastica;

VISTO I’Accordo di partenariato ITALIA 2021-2027 n. CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo
10, paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;

VISTA la decisione di esecuzione della CE del 15/07/2022 n. CCl 2021IT16FFPA001, che approva
I'Accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO I’Avviso pubblico prot. n. 136777 del 09/10/2024, FSE+, Agenda Nord, emanato nell’ambito
dell’Obiettivo ESO4.6 del Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027»;

DATO ATTO della disponibilita di risorse residue sul POC «Per la Scuola 2014-2020», nonché sul
Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027» — Priorita 01, Obiettivo
specifico ESO4.6, nell’ambito del piano «Agenda Nord»;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa adottato dall’Istituto;

VISTO il programma annuale 2025 approvato dal Consiglio d’Istituto con delibera n. 97/a Verbale n.
15 del 29/01/2025;

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 4 del 07/11/2024 e la delibera del Consiglio d’Istituto n. 88
dell’11/11/2024 di adesione al Piano Agenda Nord, interventi di cui al decreto n. 102
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dell’11/04/2024 del Ministro dell’lstruzione e del Merito - Programma Nazionale «Scuola e
competenze 2021-2027»;

VISTA la candidatura n. 5570 del 14/11/2024, relativa all'Avviso prot. n. 136777 del 09/10/2024,
FSE+, Agenda Nord;

VISTA la nota M.I.M. prot. AOOGABMI n. 181969 del 13/12/2024, di autorizzazione e stanziamento
del finanziamento a questo Istituto per Euro € 63.540,00, come di seguito indicato:
Sotto-azione: A1.B — progetto: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2024-83 - Euro 42.360,00
Sotto-azione: A2.B — progetto: ESO4.6.A2.B-FSEPN-PI-2024-48 - Euro 21.180,00

VISTE le Istruzioni Operative in materia di contabilita e acquisizione nel programma annuale,
contenute nella lettera di autorizzazione prot. AOOGABMI n. 181969 del 13/12/2024
trasmessa dal MIM;

DATO ATTO che le attivita formative afferenti ai progetti autorizzati dovranno essere realizzate,
concluse e interamente documentate entro il termine del 31/12/2026;

VISTO il decreto di assunzione a bilancio prot. n. 410 del 29/01/2025;

VISTA la dichiarazione del Dirigente Scolastico di assenza di doppio finanziamento per gli acquisti e
le spese afferenti al Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027» — Priorita 01
— Scuola e competenze (FSE+) — Fondo Sociale Europeo Plus, assunta agli atti con prot. n.
1762 del 4/04/2025;

VISTO I'art. 5 della Legge n. 241 del 7/08/1990 che istituisce la figura del RUP «Responsabile Unico
del Procedimento»;

VISTO l’art. 6 della Legge n. 241 del 7/08/1990 in relazione ai potenziali conflitti di interesse;

VISTO l’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici» che, in sostituzione della figura
del RUP «Responsabile Unico del Procedimento» istituisce la figura del RUP «Responsabile
Unico del Progetto» per I'intero intervento;

VISTO I'art. 16 del D.Lgs. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici», in relazione ai conflitti di interesse;
VISTO l’'allegato 1.2 all’art. 15 del D.Lgs. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici»;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico & in possesso delle competenze necessarie allo svolgimento
dell'incarico di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi del suddetto allegato 1.2 art. 2
comma 3;

RITENUTO che il Dirigente Scolastico & in possesso della professionalita richiesta dall’art. 5 comma
2 del suddetto allegato I.2;
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CONSIDERATO che l'incarico di Responsabile Unico del Progetto & una attivita di pertinenza delle
figure dirigenziali della stazione appaltante;

ACQUISITA la dichiarazione del Dirigente Scolastico di assenza di cause di incompatibilita e di
conflitti di interesse relativamente all’incarico di RUP, assunta agli atti con prot. n. 1816
del 07/04/2025;

tutto cio visto, ritenuto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente decreto
DECRETA

di assumere l'incarico di Responsabile Unico del Progetto, ai sensi dell’art. 15 del D.Lgs. 36/2023
«Codice dei contratti pubblici», per la realizzazione degli interventi di seguito riportati, a valere sul
Programma Nazionale «Scuola e competenze 2021-2027», avendo competenze professionali in
linea con il suddetto incarico, e stante I'assenza di conflitto d’interessi o cause ostative alla sua
individuazione:

Quota singolo

Obiettivo Sotto-azione Progetto Totale autorizzato
progetto

CUP: C34D24001840007
ESO4.6 AlB CNP: ESO4.6.A1.B-FSEPN-PI-2024-83 € 42.360,00
Progetto: «Competenze per crescere»

€ 63.540,00

CUP: C34D24001850007
ESO4.6 A2.B CNP: ESO4.6.A2.B-FSEPN-PI-2024-48 € 21.180,00
Progetto: «Fare per imparare»

L'incarico avra durata dalla data del presente decreto fino al termine delle operazioni del progetto,
ivi inclusa la rendicontazione e gli eventuali successivi controlli.

| compiti da svolgere sono quelli stabiliti dall’art.15 del D.Lgs. 36/2023 «Codice dei contratti pubblici».

In ottemperanza agli obblighi di trasparenza e massima divulgazione, tutti i documenti di interesse
comunitario relativi allo sviluppo dei progetti saranno resi visibili sul sito e all’Albo on-line di questa
Istituzione Scolastica.

Il Dirigente Scolastico
Dott.ssa Alessandra LONGO
Documento informatico firmato

digitalmente ai sensi del D.Lgs n. 82/2005
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