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Asti, data del protocollo 

 

Circolare n. 30 

 

A tutti i docenti dell’Istituto 

 

Oggetto: Richiesta di accesso alle risorse per la formazione del personale a.s. 2025/26  
 
L’art. 36 del CCNL Istruzione e Ricerca 2019/2021, oltre a ribadire che “la formazione continua 

costituisce un diritto e un dovere per il personale scolastico” , disciplina le modalità della sua 

erogazione.  In particolare, è specificato che, sulla base della programmazione annuale deliberata 

in sede di collegio docenti, il personale docente è chiamato a partecipare alle attività formative 

organizzate dall’Amministrazione (centrale o periferica) e dalle istituzioni scolastiche, “di norma, 

durante l’orario di servizio e in ogni caso fuori dell’orario di insegnamento”. 

Per la retribuzione delle ore di formazione svolte in esubero all’orario di servizio il  Contratto di 

Istituto siglato con le RSU e le Rappresentanze sindacali per l’a.s. 2025/26 prevede all’art. 26 – 

Criteri generali di ripartizione delle risorse per la formazione del personale: 

1.​ Le risorse saranno utilizzate per la retribuzione del personale docente per lo svolgimento dei 

corsi di formazione inseriti nel Piano di formazione approvato dal Collegio dei docenti 

secondo le seguenti modalità: 

​ Ore eccedenti le  40 + 40 ore di attività funzionali 

2.​ Le risorse verranno assegnate sulla base di una rendicontazione volontaria del docente da 

presentare entro il termine dei corsi di formazione e in ogni caso entro il 15 luglio. 

3.​ I compensi per il singolo docente saranno proporzionali alle ore effettuate, calcolati con la 
formula: 

(budget/n° ore totali dichiarate) x n° ore dichiarate dal singolo docente 

Le ore svolte nel mese di luglio verranno conteggiate doppie (es. 8 ore a luglio calcolate 16)  

Clausola: Non potrà essere assegnato un compenso individuale superiore a € 500,00. 

Il budget assegnato alla nostra Istituzione scolastica con questa finalità, come indicato nella 
Contrattazione di Istituto è di € 4.023,87. 
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Per semplificare, si propone il seguente conteggio delle attività funzionali: 
 
 
Ordine di 
scuola  

 TOTALE ORE 
FUNZIONALI  

A 
Attività 
funzionali: ore 
conteggiate da 
Piano Annuale 
attività 

B 
Attività 
funzionali: ore 
NON svolte, in 
cui rientrano le 
ore di 
formazione  

Scuola 
dell’infanzia 

 80 61 19 

Scuola primaria   80 6 13 
Scuola 
secondaria 
primo grado 

Docente con 
due classi  

80 45,5 34,5 

Docente con 3 
classi  

80 56,5 23,5 

Docente con 6 
classi  

80 60,5 19,5 

Docente con 9 
classi  

80 69 11 

 
 
Si precisa che: 

●​ Rientrano fra le attività formative per le quali può essere richiesto l’accesso al fondo  quelle 
deliberate dal Collegio dei Docenti, comprese le iniziative legate al PN, quelle organizzate 
dall’amministrazione (MIM, USR, UST), corsi organizzati da altre istituzioni scolastiche. 

●​ Possono essere rendicontate le ore svolte per il corso obbligatorio sull’AI. 
●​ Rientrano tra le ore funzionali (40+40) tutte le attività di carattere collegiale programmate 

nel Piano Annuale delle Attività approvato dal Collegio Docenti ad inizio anno, e per la 
precisione: Collegi docenti, Programmazione iniziale e verifica finale, Dipartimenti, Incontri 
Scuola-Famiglia pomeridiani, Consigli di intersezione, interclasse o classe. Non rientrano 
invece tra le attività funzionali i rapporti individuali con le famiglie (ore di ricevimento 
online scuola sec primo grado), in quanto previste tra gli adempimenti dovuti della funzione 
docente e neanche i Consigli di classe per gli scrutini intermedi e finali (Art. 44 comma 4 del 
CCNL 2019-2021).  

●​ Sono state conteggiate in modo forfetario le ore dei GLO: 2 ore per la scuola dell’infanzia, 3 
ore per la primaria e  6 per la secondaria di primo grado 

●​ Sono state conteggiate le ore di allestimento locali svolte a settembre per la scuola 
dell’infanzia e la  scuola primaria. 

●​ Sono state conteggiate in modo forfetario n. 2 ore di open school per i docenti di scuola 
secondaria di primo grado. 
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Esempi conteggi:  
docente di scuola dell’infanzia 
Corsi di formazione per  30 ore  
Conteggio: 30 - 19 ore funzionali non svolte  = 11 da richiedere per il finanziamento 
 
docente di scuola primaria  
Corsi per 20 ore 
Conteggio: 20 -13  ore funzionali non svolte, 7 ore da richiedere 
 
docente di scuola secondaria 6 classi  
Corsi per  25 ore 
Conteggio: 25 - 19,5 ore funzionali non svolte 5,5  ore da richiedere 
 

 

 

Si invitano SOLO i docenti che hanno superato le ore  indicate nella colonna B  con la frequenza 
delle attività formative   a produrre entro il 20 luglio 2026 il modulo allegato, debitamente 
compilato, inviandolo alla casella di posta elettronica dell’Istituto atic81800r@istruzione.it  -  
indicare nell’oggetto: RICHIESTA ACCESSO RISORSE ART 36 CCNL – DOCENTE COGNOME E NOME  
 
Si specifica che in ogni caso l'importo massimo da pagare non potrà superare l'assegnazione 
ricevuta di € 4.023,87 e che  gli importi saranno proporzionati come indicato nella Contrattazione 
di Istituto, per un compenso massimo pro capite di € 500,00.  
 
 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                            Dott.ssa Alessandra LONGO  
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